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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES NUMERO 5
PERIODO 1 DE DICIEMBRE DEL 2024 al 26 DE DICIEMBRE DEL 2024

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CONTRATO Y FECHA N°. 397 - 2024, suscrito el 21 de agosto de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA RAFAEL FERNANDO ROBAYO MARROQUIN

TIPO (C.C - NIT) Y No. DE 8126354 de MEDELLIN - ANTIOQUIA

IDENTIFICACION
PLAZO DE EJECUCION TRES (3) MESES CERO (0) DIAS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 9,000,000

VALOR DEL PERIODO DE COBRO $ 2,600,000

No. DEL PROYECTO (IMPUTACION 023011601200000002037

PRESUPUESTAL)
FECHA ACTA DE INICIO 27 de AGOSTO del 2024
PRORROGA UNO (1) MESES CERO (0) DIAS
ADICION $ 3,000,000
SUSPENSION N/A
REINICIO N/A

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS Y 26 de DICIEMBRE del 2024
SUSPENSIONES)

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO ENTRENADOR DEPORTIVO EN LA EJECUCION DE LAS i
ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVA" Y DE LAS ACCIONES PREVISTAS DEL PROYECTO 2037 DENOMINADO "POR EL
BIENESTAR RECREO-DEPORTIVO DE TUNJUELITO

OBJETO DEL CONTRATO




DESARROLLO DEL INFORME

OBLIGACION ESPECIFICA 1

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO ENTRENADOR DEPORTIVO DENTRO DEL PROGRAMA DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA, DE A
CUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Desde el 01 de diciembre hasta el 26 de diciembre de 2024 se continua con la
s clases en los horarios y puntos acordados segun la programacion de las escu
elas de formacion deportiva: -Parque el tunal, (lunes 2-6pm, viernes 2-4 pm, s | Evidencia No 1. Programacion de Clases No 2. Planillas de asistencia de los i
abado 1-3 pm 4pm) - Parque Venecia (martes 4-6 pm, miércoles 2-4 pm)-Poli | nscritos por puntos.

deportivo nuevo muzu (martes y jueves 2-4 pm)-Parque 14 de mayo ( viernes
4-6pm y sabados 1-3 pm)

OBLIGACION ESPECIFICA 2

SUMINISTRAR LA INFORMACION NECESARIA PARA LA PRESENTACION DE INFORMES DE GESTION Y DE EVALUACION DEL AVANCE EN
EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE PLAN DE DESARROLLO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se suministra la informacion necesaria dentro del presente informe, como las
estadisticas de asistencia, registros fotograficos, listas de asistencia, registro f
otografico.

Evidencia No 1. se adjuntan estadisticas de asistencia. Evidencia No 2. Infor
me Detallado.

OBLIGACION ESPECIFICA 3

REALIZAR LA PROMOCION, DIVULGACION E INSCRIPCION PARA DE LOS PROYECTOS DE EVENTOS RECREO DEPORTIVOS EN LA LOCAL
IDAD.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se continta la promocion por redes sociales con publicidad y difusion de ima | Evidencia No 1. Se anexa el registro fotografico donde se evidencia que esta r
genes, para el crecimiento de los grupos. ealizando difusion e inscripciones.

OBLIGACION ESPECIFICA 4

ELABORAR Y PRESENTAR ANTE LA COORDINACION UN PLAN PEDAGOGICO GENERAL CUMPLIENDO CON LOS LINEAMIENTOS DISENA
DOS POR EL IDRD. ADICIONALMENTE, DEBERA ENTREGAR MENSUALMENTE EL PLAN DE CLASE SEMANAL REALIZADO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se realiza la presentacion de plan pedagogico aprobado en el mes de marzo, y | Evidencia 1. Plan pedagogico aprobado con el cronograma de actividades. Ev
se presentan los planes de clase semanal para el desarrollo de actividades del | idencia 2. Se anexan los planes de clase por semana para el mes de diciembre
01 de diciembre al 26 de diciembre de 2024. de 2024.

OBLIGACION ESPECIFICA §

LLEVAR EL CONTROL DE ASISTENCIA Y REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, EL CUAL DEBERA SER ENTREG
ADO CADA MES, EN EL INFORME DE ACTIVIDADES EN EL ORDEN SOLICITADO POR EL SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION (SI A
PLICA).

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se lleva el control de asistencia por medio de las planillas totalmente registrad | Evidencia No 1. Registro Fotografico diarios de clases por puntos y horarios.
as dia a dia seglin puntos de entrenamiento y fechas de ejecucion. Evidencia No 2. Planillas de asistencia de los inscritos por puntos.

OBLIGACION ESPECIFICA 6

PRESENTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL INFORME DE ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO, DO
NDE SE RELACIONEN LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO TRANSCURRIDO; IGUALMENTE DEBERA PRESENTAR CUALQUI
ER INFORME SOBRE ASPECTOS PARTICULARES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO QUE SEAN SOLICITADOS POR EL SUPERVISOR Y/O A
POYO A LA SUPERVISION.




ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se adjunta la captura de pantalla del envio del informe y evidencias del period
o comprendido entre el 01 de diciembre y el 26 de diciembre de 2024.

Evidencia 1. Captura de pantalla de envio de informe segun fechas de ejecuci
on.

OBLIGACION ESPECIFICA 7

ASISTIR A LAS ACTIVIDADES, CAPACITACIONES, EVENTOS Y REUNIONES QUE SE DESARROLLEN DESDE LA ADMINISTRACION LOCAL
DELEGADO POR LA SUPERVISION Y/O APOYO A LA SUPERVISION DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

El dia 16 de Diciembre se hace entrega del material que se utilizoé durante el a
flo en los 4 puntos de entrenamiento 14 de Mayo, Tunal, Venecia y Nuevo Mu
zu en la bodega de la alcaldia y asi mismo se hace entrega de la indumentaria
institucional que se utilizo durante los entrenamientos. El dia 19 de Diciembre
se asiste a la ultima reunion del afio en la alcaldia para revision de inventario
y paz y salvo. El dia 19 de Diciembre se asiste al almuerzo en el centro comer
cial Tunal con el grupo de Deportes y la supervisora para terminar la reunion
con una despedida laboral amena.

Evidencia 1. Registro fotografico de reunion y de actas de seguimiento presen
cial. Evidencia 2. Registro fotografico de las reuniones virtuales.

OBLIGACION ESPECIFICA 8

ENTREGAR MENSUALMENTE LA BASE DE DATOS EN FORMATO DIGITAL DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA JUNTO CON LOS SOP
ORTES DE INSCRIPCION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL Y UNA BASE GENERAL EN EL INFORME FINAL.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Se hace entrega de la base de datos del mes de Diciembre con un total de 240
inscritos divididos de la siguiente manera en cada parque ya que las inscripcio
nes estan cerradas: -50 inscritos en 14 de Mayo -86 inscritos en Tunal-60 insc
ritos en Nuevo Muzu -44 inscritos en Venecia

Evidencia 1. Base de datos futbol.

OBLIGACION ESPECIFICA 9

VELAR POR EL BUEN USO DE LOS BIENES, MATERIALES, ELEMENTOS TECNICOS Y/O LOGISTICOS QUE SEAN ASIGNADOS PARA LA REA

LIZACION DE LAS ACTIVIDADES O CLASES.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se hace buen uso del material recibido para el desarrollo de las sesiones, asi ¢
omo la recepcion de los uniformes institucionales, se mantiene un inventario ¢
ompartido en la junta de acciéon comunal de venecia, cefe en el tunal, casa usu
ario en el 14 de mayo y polideportivo de Nuevo Muzu. Se realiza anotacion y
aviso sobre la perdida del material en Parque la Laguneta que pretendia usarse
en otros puntos.

Evidencia 1. Registro fotografico del material utilizado y de los uniformes lle
vados a las sesiones de entrenamiento.

OBLIGACION ESPECIFICA 10

HACER EL RESPECTIVO SEGUIMIENTO A LOS USUARIOS POR INASISTENCIA A LAS CLASES.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se realiza seguimiento por medio de WhatsApp con los padres de los alumnos
que no asisten a los entrenamientos durante el mes para saber el motivo por el
cual tuvieron inasistencia.

Evidencia 1. Registro fotogréafico de las inasistencias o incapacidades.

OBLIGACION ESPECIFICA 11

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL SUPERVISOR ASIGNADO Y QUE SURJAN DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

El dia 16 de Diciembre se hace entrega del material que se utilizoé durante el a
flo en los 4 puntos de entrenamiento 14 de Mayo, Tunal, Venecia y Nuevo Mu
zu en la bodega de la alcaldia y asi mismo se hace entrega de la indumentaria
institucional que se utilizo durante los entrenamientos. El dia 19 de Diciembre
se asiste a la ultima reunion del afio en la alcaldia para revision de inventario
y paz y salvo. El dia 19 de Diciembre se asiste al almuerzo en el centro comer

Evidencia 1. Registro fotografico de reunion y de actas de seguimiento presen
cial. Evidencia 2. Registro fotografico de las reuniones virtuales.




cial Tunal con el grupo de Deportes y la supervisora para terminar la reunion
con una despedida laboral amena.

INFORMACION ADICIONAL
EMPRESA DONDE APORTA EMPRESA DONDE APORTA EMPRESA DONDE APORTA
APORTES DE SEGURIDAD PAGO DE SALUD PAGO DE ARL PAGO DE PENSION
SOCIAL
SURA SEGUROS POSITIVA OLD MUTUAL
FIRMAS

CONTRATISTA
DECLARACION DEL CONTRATISTA:Manifiesto que he cumplido con |
as obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en e
1 presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en
el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones con b
tenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cu
mplimiento del objeto del contrato

NOMBRE: RAFAEL OBAYO MARROQUIN

CEDULA: 8126354 de MEDELLIN - ANTIOQUIA

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR:Una vez ver
ificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la contratista
ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR

NOMBRE: JOSEPH SWITER PLAZA PINILLA

CEDULA: 1033794453

APOYO A LA SUPERVISION

NOMBRE: FABIO ANDRES CASTRO RINCON

CEDULA: 80219702




